ORE MORA, PAUL ENRIQUE pauloremora@hotmail.com
Ingeniero de Minas
CIP: 134571 961788655 / 964035566

ORE MORA, PAUL ENRIQUE

Jr. Guido N° 423 Dpto. 503 Urb. San Carlos, Huancayo.
DNI: 40433219

Ingeniero de Minas, Titulado, Colegiado y Habilitado, con conocimientos en Prevencion de
Pérdidas, capacitado para identificar los peligros y evaluar los riesgos liderando una cultura
preventiva; planificar, supervisar, controlar y promover acciones permanentes en seguridad y
salud ocupacional, en beneficio de proteger la integridad fisica, social y mental de los
colaboradores, asi como los bienes de la organizacién, bajo estandares y procedimientos
establecidos tanto legal como organizacionalmente.

Especializado en Sistemas de Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y
Responsabilidad Social, (implementacion y auditorias); Capacidad para la toma de decisiones,
capacidad para integrar las necesidades estratégicas, creatividad y tenacidad para la
obtencion de resultados, Personalidad proactiva y dinamica con una fuerte capacidad de
ejercer liderazgo, habilidad para trabajar en equipo y bajo las exigencias de las normas de
seguridad. Conocimientos para la adecuacion legislacion Minera, Energética y de construccién
y la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, Decreto Supremo N° 005-2012-
TR y conocimientos y desarrollo de los sistemas de gestiones integrados 1ISO, OSHAS y
Conocimientos de Analisis de accidentes ICAM.

Preparacion Superior: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS

I ESPECIALIZACION

» Diplomado: Especialista en Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional basado en la norma OSHAS 18001 y ISO 14001 — 9001
Universidad Nacional de Truijillo.

> Diplomado: Seguridad Basada en el Comportamiento.
Camara Minera del Peru Intercade.

» Maestria en Gestion en Seguridad y Salud Ocupacional, en Estudios.
Universidad Nacional del Centro del Per.

I. CURSOS

» Metodologia de Andlisis de Causa de Incidentes ICAM - ABS Group.
SAFETY WISE.

» Taller de Liderazgo en SST e IPERC, ABS Group. SAFETY WISE.
> Negociacion y Manejo de Conflictos. CENTRUM — CATOLICA.

» Cursos del D.S. 024 — 2016 — EM (Anexo 6) y su modificatoria D.S. 023
— 2017 — EM, por ISEM.

» Marco Legal Ambiental ISEM.
» Objetivos Ambientales Derivadas del EIA - ISEM.
» Obligaciones Ambientales Especificas ISEM.

» Obligaciones Ambientales Especificas ISEM.
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» Cursos del D.S. 024 — 2016 — EM (Anexo 6) por CESGROUP.

>

Interpretacion del Sistema de Gestion Integrado basado en Normas

OHSAS 18001:2007 e ISO 14001:2008.

CONGRESOS ASISTIDOS

PERUMIN 30 CONVENCION MINERA.
XV Seminario Internacional de Seguridad y salud Ocupacional.

EXPERIENCIA LABORAL

MUR - WY SAC.

Consorcio vial Chimbote

Periodo: Junio del 2022 hasta la actualidad.
Cargo: Jefe SSOMA.

Funciones:

Evaluar, verificar e implementar procedimientos y estdndares de nuestras
actividades, para que consideren los elementos necesarios de control de peligros
relacionados a Seguridad, Salud ocupacional y Medio Ambiente.

Implementar el Plan de seguridad conductual, definiendo los comportamientos
seguros, realizando una observacién mutua.

Realizar inspecciones programadas, planeadas e inopinadas a fin de corroborar
el cumplimiento de las normas de seguridad y de las metas en el proyecto que
realizamos, verificar la perforacion superficial controlando los riesgos existentes
y asociados.

Verificar el Cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional del Proyecto.

Diagnosticar e Implementar el Plan de Fatiga y Somnolencia para
minimizar/eliminar los accidentes relacionados a dicho Factor.

MUR - WY SAC.

Minera MINSUR S.A. Unidad San Rafael.
Periodo: Julio del 2020 hasta Mayo 2022.
Cargo: Jefe SSOMA.

Funciones:

Realizar un cuidado Genuino por la Seguridad y Salud Ocupacional,demostrando
por todos los lideres sin importar su nivel jerarquico, interiorizando el principio
“La Seguridad es mi Prioridad”.

Ejercer un control y correcta Gestion de la Operacidn, interiorizando que la
excelencia operativa es igual a la excelencia en Seguridad.

Realizar los KPIs y los objetivos de rendimiento en materia de seguridad se
establezcan de forma pormenorizada, teniendo indicadores de Tendencia e
indicadores Reactivos.

Realizar una clara atribucion de las responsabilidades individuales para impulsar
la seguridad, capacitando direccionando, entrenando a la supervision yal personal
colaborador.

Ejecutar el Plan de seguridad conductual, definiendo los comportamientos
seguros y realizando una observacion mutua.

Realizar la ingenieria de la seguridad; utilizando y/o estadisticas para sacar
conclusiones.

Llevar a cabo el ciclo de la Mejora Continua para eliminar totalmente los Riesgos
existentes en las areas de trabajo.

Ejecucion de Licitaciones por parte de MUR WY SAC., hacia las empresas
Antapacay, Chinalco, Shahuindo, Barrick, Quellaveco, Minsur, La Arena,
describiendo todo la Gestion de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente requerida por los Clientes.
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Logros:

Total de Horas hombre sin Accidentes con pérdidas de dias en todo el Minado.
KPIs del Proyecto se encuentran en: IF=0, IS= 0 e IA=0.

e COMPANIA DE MINAS BUENAVENTURA.

Sociedad Minera “El Brocal”

Periodo: Noviembre del 2018 hasta Diciembre 2019.
Cargo: Ingeniero Senior de Seguridad y Salud Ocupacional.
Funciones:

Organizar, Dirigir, Auditar, Soportar, Ejecutar y Controlar los Planes y
Programas de Seguridad y Salud Ocupacional del minado a Tajo Abierto
(Procesos de Transporte y Acarreo, Perforacion y Voladura), minado
Subterraneo (Procesos de Sostenimiento, Perforacién y Voladura, Acarreo y
transporte, Ventilacion y Servicios Auxiliares),Exploraciones (Perforacion
Diamantina), Plata de Procesos (Procesos de Molienda, Flotacion y
Concentrado), area de Proyectos y Transporte (Proceso de Transporte de
Materiales Peligrosos, Concentrados de Minerales y Cargas Dimensionadas,
Proyectos de Requerimiento de Relaveras y Construccion de servicios
Auxiliares). y de sus socios estratégicos en dicha &reas.

Verificar el Cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional de la Unidad y de sus socios estratégicos en las areas de Minado
Superficial, Minado Subterrdneo, Exploraciones, Planta de Procesos y del area
de Proyectos y Transporte.

Verificar la Implementacion y uso de los Estandares de disefio, de los Estandares
de Tarea, de los PETS y de las Practicas Mineras en temas de Seguridad en las
areas de Minado Superficial, Minado Subterraneo, Exploraciones, Planta de
Procesos y del area de Proyectos y Transporte.

Analizar y Administrar la informacién relacionada a la Seguridad y Salud
Ocupacional, incluyendo las estadisticas de Incidentes, Incidentes peligrosos,
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Ocupacionales, para determinar las
Causas y Corregirlas o eliminarlas diagnosticando las lecciones Aprendidas.
Gestionar Auditorias periddicas al sistema de Gestién de Seguridad y Salud
Ocupacional del Titular Minero y de los Contratistas de la Unidad Minera en las
areas de Minado Superficial, Minado Subterraneo, Exploraciones, Planta de
Procesos y del area de Proyectos y Transporte, asi como efectuar y participar en
las inspecciones y auditorias de las labores mineras e instalaciones para asegurar
el Cumplimiento de las Normas de Seguridad Vigentes.

e MUR-WY SAC/AYOR SAC.

Sociedad Minera “El Brocal”

Periodo: Marzo del 2016 hasta octubre del 2018.

Cargo: Jefe de Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad.
Funciones:

Realizar Plan de seguridad conductual, definiendo los comportamientos seguros
y realizando una observacién mutua.

Realizar la ingenieria de la seguridad; utilizando y/o estadisticas para sacar
conclusiones.

Realizar un ciclo de la Mejora Continua para eliminar totalmente los Riesgos
existentes en las areas de trabajo.

Evaluar y controlar los riesgos criticos de las actividades, implementando Planes
y Programas para minimizar/eliminar los riesgos existentes y peligros asociados
a dichas actividades.

Implementar el Plan de seguridad conductual, definiendo los comportamientos
seguros, realizando una observacién mutua.
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- Planificar actividades estratégicas para reforzar la cultura inherente en la Gestion
de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

- Verificar el Cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente, implementando oportunidades de mejora a
partir de las lecciones aprendidas.

Logros:

- 2°000,000.00 Horas hombre sin Accidentes con pérdidas de dias.

- KPIs del Proyecto se encuentran en: IF=0, 1IS= 0 e IA=0.

e SKANSKA DEL PERU S.A.

Area de Negocios Mineros — Unidad Minera Aurifera Retamas S.A

Periodo: Mayo del 2015 hasta marzo del 2016.

Cargo: Jefe de Calidad, Seguridad, Medio Ambiente y de Proyectos.

Funciones:

- Gestionar los planes y programas de Prevencion de Riesgos, Proteccidn
ambiental y Calidad definidas en la Unidad de negocios en las areas de Operacion
de Planta de Beneficio, Area de Relavera, Mantenimiento eléctrico Mina y
superficie y Mantenimiento Mecanico Mina Subterranea y Proyectos.

- Elaboracion, ejecucion y seguimiento de los programas de capacitacion para el
personal del servicio de acuerdo a DS 055-2010-EM y Riesgos Criticos.

- Generar consciencia en los colaboradores sobre los peligros y riesgos en sus
actividades de trabajo.

- Administrar los recursos del area de Seguridad, Salud Ocupacional

- Garantizar el cumplimiento de la legislacién de CSMA vigente del pais y leyes
relacionadas a la Gestidn de Seguridad,

- Realizar los andlisis de riesgos de las diferentes areas donde laboramos yverificar
los estandares operativos.

- Realizar inspecciones programadas, planeadas e inopinadas a fin de corroborar
el cumplimiento de las normas de seguridad y de las metas del servicio en las
diferentes areas que laboramos.

- Evaluar y controlar los procedimientos y estandares del servicio, supervisando
para que consideren los elementos necesarios de control de riesgos relacionados
a seguridad y salud ocupacional.

- Evaluacién del IPERC diario, capacitacion o retroalimentacion en alguna
desviacion de su analisis de la tarea.

- Auditar, fiscalizar y asesorar a las diferentes areas en el desempefio del personal
con una cultura preventiva de Seguridad.

- Disefiar programas de seguridad, salud ocupacional para control de los riesgos
conforme las necesidades de la legislacion, corporacion y demandas locales.

Logros:

- 1000,000.00 Horas hombre sin Accidentes con pérdidas de dias.

- KPIs del Servicio se encuentran en: 1S=0, IF=0 e IA=0.

e EMPRESA MINERA LOS QUENUALES — GLENCORE - UM TREVALI
Periodo: Octubre del 2014 hasta abril del 2015.
Cargo: Asistente de Gerente de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Funciones:

- Disefiar programas de seguridad, salud ocupacional para control de los riesgos
conforme las necesidades de la legislacion, corporacion y demandas locales.

- Auditar, fiscalizar y asesorar a las diferentes areas en el desempefio del personal
con una cultura preventiva de Seguridad en las areas de Mina, Exploraciones,
Mantenimiento, Planta Concentradora y Transporte.

- Elaborar y ejecutar el programa de capacitacion para el personal de contratos de
acuerdo a DS 055-2010-EM
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- Generar consciencia en los colaboradores sobre los peligros y riesgos en sus
actividades de trabajo.

- Evaluar y controlar los procedimientos y estandares de la unidad, supervisando
para que consideren los elementos necesarios de control de peligros relacionados
a seguridad y salud ocupacional

- Administrar los recursos del area de Seguridad, Salud Ocupacional

- Garantizar el cumplimiento de la legislacion de SSOMA vigente del pais y leyes
relacionadas a la Gestion de Seguridad,

- Realizar inspecciones programadas, planeadas e inopinadas a fin de corroborar
el cumplimiento de las normas de seguridad y de las metas de la Compafiia en la
Mina Subterranea, Exploraciones, Mantenimiento y Planta Concentradora.

- Administrar la informacion relacionada a los asuntos de la seguridad y salud
ocupacional incluyendo causas y estadisticas relativas a las lesiones en el trabajo.

- Participar y asesorar en la investigacién de incidentes, definiendo las medidas
preventivas y correctivas, realizando el seguimiento y cumplimiento de las
mismas.

- Asesorar a los supervisores acerca de los programas de capacitacion para la
seguridad, la salud y las practicas operativas.

- Garantizar el cumplimiento de nuestros compromisos ambientales y el desarrollo
de nuestros instrumentos ambientales.

- Controlar aspectos e impactos ambientales relacionados a nuestra actividad,
evaluar y capacitar a los colaboradores relacionados a ellos.

e COMPANIA MINERA COLQUISIRI S.A.
Periodo: Abril del 2014 hasta Setiembre del 2014.
Cargo: Asistente de Gerente de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Funciones:

- Gestionar los planes y programas de Prevencion de Riesgos, Proteccion
ambiental y Calidad definidas en la Unidad Operativa en las areas de Mina,
Exploraciones, Mantenimiento, Planta Concentradora y Transporte.

- Realizar el seguimiento al cumplimiento de lo establecido en el programa anual
de seguridad y salud ocupacional y Medio Ambiente en las diferentes areas de
la unidad Minera.

- Auditar, fiscalizar y asesorar a las diferentes areas en el desempefio del personal
con una cultura preventiva de Seguridad.

- Generar consciencia en los colaboradores sobre los peligros y riesgos en sus
actividades de trabajo.

- Participar en la ejecucién y revision de los planes de emergencia y simulacros.

- Gestionar la ejecucion y verificar el cumplimiento del programa de induccion y
capacitacion al personal para la realizacion de los trabajos adoptando buenas
précticas de seguridad.

- Administrar los recursos del area de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente.

- Realizar inspecciones programadas, planeadas e inopinadas a fin de corroborar
el cumplimiento de las normas de seguridad y de las metas de la Compafiia en las
diferentes areas que laboramos.

- Gestionar y elaborar estandares generales, operativos, procedimientos, ATS,
PETS e instructivos.

- Participar y asesorar en la investigacion de incidentes, definiendo las medidas
preventivas y correctivas, realizando el seguimiento y cumplimiento de las
mismas.

- Administrar la informacion relacionada a los asuntos de la seguridad y salud
ocupacional incluyendo causas y estadisticas relativas a las lesiones en el trabajo.
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- Garantizar el cumplimiento de la legislacion de SSOMA vigente del pais y
leyes relacionadas a la Gestion de Seguridad,

- Controlar aspectos e impactos ambientales relacionados a nuestra actividad,
evaluar y capacitar a los colaboradores relacionados a ellos.

- Garantizar el cumplimiento de nuestros compromisos ambientales y el
desarrollo de nuestros instrumentos ambientales.

IESAS.A

Compafiia Minera Milpo — Unidad Porvenir — Cerro de Pasco — NEXA.
Periodo: 01 de noviembre del 2012 hasta de marzo del 2014.

Cargo: Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Funciones:

- Generar consciencia en los colaboradores sobre los peligros y riesgos de su
actividad de trabajo.

- Realizar inspecciones planeadas a fin de corroborar el cumplimiento de las
normas de seguridad y de las metas de la Corporacion en las diferentes areas que
laboramos.

- Consolidar y gestionar los indicadores corporativos, capacitar, concientizar y
sensibilizar al personal propio y tercero.

- Participar en el planeamiento de las diferentes etapas de las operaciones mineras,
con el fin de asegurar la eficiencia de los métodos a utilizarse en materia de
seguridad y salud ocupacional minera.

- Participar en la elaboracién del programa anual de seguridad y salud
ocupacional.

- Participar y asesorar en la investigacion de incidentes, definiendo las medidas
preventivas.

- Administrar la informacidn relacionada a los asuntos de la seguridad
incluyendo causas Yy estadisticas relativas a las lesiones en el trabajo.

- Asesorar a los supervisores acerca de los programas de capacitacion para la
seguridad, la salud y las practicas operativas.

- Gestionar y elaborar estandares generales, operativos, procedimientos, ATS,
PETS e instructivos.

- Verificar los trabajos de alto riesgo y los trabajos rutinarios definiendo las
medidas de control establecidas.

- Analizar los IPERC y PETAR de las actividades rutinarias y no rutinarias.

- Garantizar el cumplimiento de la legislacion de SSOMA vigente del pais, asi
como planear, dirigir inspecciones planificadas y/o de rutina de seguridad.

- Definir equipos de proteccién de acuerdo a los riesgos identificados.

- Controlar aspectos e impactos ambientales relacionados a nuestra
actividad, evaluar y capacitar a los colaboradores relacionados a ellos.

IESA S.A.

CIA Minera NYRSTAR ANCASH — UNIDAD CONTONGA.
Periodo: 28 de agosto del 2012 hasta 24 de Octubre 2012.

Cargo: Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Funciones:

- Elaboracion del Plan de Trabajo para la gestion de riesgos en Seguridad y Salud
Ocupacional.

- Implementacion del Programa de Gestion para no generar pérdidas.

- Desarrollo del Programa de Capacitacion e Instruccion de Seguridad y salud
Ocupacional.

- Elaboracién e implementacion de herramientas de control y controles
operacionales para las diferentes areas y puestos de trabajo de IESA S.A.
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e GEODESIA PERUANA SAC.
CIA Minera CONSORCIO MINERO HORIZONTE
Periodo: 20 de Setiembre del 2010 hasta el 03 de agosto del 2012.
Cargo: Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional.
Funciones:

- Implementacion del sistema de Gestion de Seguridad, salud Ocupacional y
Medio Ambiente 1SO 14001 — OHSAS 18001

- Elaboracién del Plan de Trabajo para la gestion de riesgos en Seguridad y Salud
Ocupacional en las areas de exploraciones.

- Implementacion del Programa de Gestion para no generar pérdidas en la
Perforacion Diamantina.

- Desarrollo del Programa de Capacitacion e Instruccion de Seguridad y salud
Ocupacional.

- Elaboracion e implementacion de herramientas de control y controles
operacionales para las diferentes areas y puestos de trabajo de Geodesia P.

- Inspecciones programadas en las areas y puestos de trabajo del personal de
Geodesia Peruana S.A.C.

Logros:

- Indices de Frecuencia, Severidad y Accidentabilidad en el afio 2011 y hasta
Julio del 2012 se mantuvo en "0"

- Sensibilizacién a la Superintendencia, Supervisores y Colaboradores para el
compromiso del trabajo en equipo en mejora de nuestra Seguridad.

- Participacion activa de la Gerencia de Geodesia Peruana S.A.C. en el desarrollo
y mejora de nuestra Seguridad y Salud ocupacional de nuestro personal.

e CIA Minera NEGOCIACION MINERA PUCA PUNTA
Periodo: 01 de octubre del 2010 hasta el 30 de diciembre del 2011.
Cargo: Auditor Externo (Implementacion del Sistema de Gestion Integrado Basado
en Normas OHSAS 18001:2007 e ISO 14001:2004 y Normas Nacionales).
Funciones:

- Implementacion del Sistema de Gestion Integrado Basado en Normas OHSAS
18001:2007 e ISO 14001:2004 y Normas Nacionales.

- Elaboracién del Plan de Trabajo para la gestion de riesgos en Seguridad y Salud
Ocupacional.

- Desarrollo del Programa de Capacitacion e Instruccion de Seguridad y salud
Ocupacional.

e SERVICIOS MINEROS GLORIA (SEMIGLO)
CIA Minera MILPO — UNIDAD PRODUCTIVA EL PORVENIR
Periodo: 10 de enero del 2010 hasta 10 de Julio del 2010.
Cargo: Jefe de Guardia.
Funciones:
- Supervision a los Procesos Operativos en el Proyecto de la Ampliacion de la
Céamara Winche.
Logros:
- Llegar a una voladura controlada de un maximo de vibracion de 4.5 mm/seg.
- Término del proyecto con Cero Accidentes Mortales e Incapacitantes.

e CORPORACION MINERA LIBRA S.A.
CIA Minera SHUNTUR - HUARAZ.
Periodo: 01 de junio al 25 de noviembre del 20009.
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Cargo: Asistente de Residente.

Funciones:

- Supervision en Mina Zona Sefior de los Milagros y Zona Sagitario, en el
Método de Explotacidon Sub Level Stoping Mecanizado.

- Elaboracién del Plan de Trabajo para la gestion de riesgos en Seguridad y Salud
Ocupacional.

Logros:

- Mecanizacion de la Mina con taladros largos y una produccion diaria de 30 TN
a 200 TN dia.

- Gestion de la seguridad con cero accidentes mortales e incapacitantes.

CORPORACION MINERA LIBRA S.A.

CIA Minera VOLCAN — UNIDAD PRODUCTIVA PARACSHA

Periodo: 15 de Setiembre del 2008 al 15 de mayo del 2009.

Cargo: Jefe de Guardia.

Funciones:

- Supervision a los Procesos Operativos en la Mina Satélite Cuerpo CNB, en el
Método de Explotacion Sub Level Caving Mecanizado.

Logros:

- Asumir la encargatura de la residencia de obra en dias libres del Residente.

EMERSUL SANTA CATALINA

CIA Minera CORONA — UNIDAD PRODUCTIVA YAURICOCHA.

Periodo: 02 de enero del 2008 hasta 30 de junio del 2008.

Cargo: Jefe de Guardia

Funciones:

- Supervision en la Mina Central —Yauricocha Zona V en los Cuerpos Catas,
Antacaca y Cuye, en el Método de Explotacion Sub Level Caving Mecanizado.

Logros:

- Asumir la encargatura de la residencia de obra en dias libres del Residente.

SERVICIOS MINEROS GLORIA (SEMIGLO)

CIA Minera VOLCAN — UNIDAD PRODUCTIVA CARAHUACRA.

Periodo: 02 de Julio al 26 de diciembre del 2007.

Cargo: Inspector de Seguridad

Funciones:

- Supervision en Interior Mina con Trabajos en la Seguridad en los controles de
los procesos Operativos para la ldentificacién de Peligros, Evaluacion de
Riesgos.

- Desarrollo e Integracion de la Gestién de Seguridad con operaciones mina,
desarrollo del Programa de Capacitacion e Instruccién de Seguridad y salud
Ocupacional.

3M - PERU

Empresa TECSEG S.A.C

Ubicacion: Av. Los Faisanes 116 — 118 Urb. La Campifia - Chorrillos.

Periodo: 02 de enero al 21 de junio del 2007.

Cargo: Capacitador

Funciones:

- Capacitador en Seguridad de Producto Respiratorio, Producto Auditivo,
Trabajos en Altura, entre otros.
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V. ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS:

- Office 2010 a nivel usuario - Instituto Superior Continental
- Auto CAD nivel Basico - Instituto Superior Continental
- Inglés Americano - Nivel Basico — BRITANICO.

VI. REFERENCIA:

Ing. Jose Izique Miguel. Jefe SSO MINSUR S.A. — Unidad San Rafael.

Ing. Pedro Navarro Bayona. Director de Seguridad de Cia. Buenaventura.

Ing. Edwin Rosas Cruz. Superintendente de Mina — MUR-WY SAC.

Ing. Sioban Lam Coérdova. Lider de Servicio Skanska - MARSA

Ing. Raul Calle Quispe Superintendente de SSOMA de EMLQ S.A.

Ing. Giovanni Rospigliosi. Superintendente de RR. HH de Minera Colquisiri S.A.
Ing. Eddie Torres Zegarra. Gerente Corporativo de SSOMA de IESA S.A.

Ing. Juan Raffo Pérez. Jefe del Programa SSOMA de Consorcio Minero Horizonte.
Ing. Antonio Iparraguirre B. Gerente General de Geodesia Peruana SAC

Ing. David Huaman R. Jefe de Proyectos de la Cia. Minera Milpo, U.P. El Porvenir.
Ing. Leonil Gallegos Ch. Gerente de Operaciones. Corporacién Minera Libra S.A
Ing. Edgar Ramos Medina. Gerente General E.E. EMERSUL Santa Catalina

Ing. Alejandro Rodriguez Ch. Residente de Obra. Servicios Mineros Gloria

Ing. Ivan Lobaton Matos. Jefe de la Divisién de Mineria e Hidrocarburos 3M — Per(
Lic. Administracion. Alex Rubini O. Gerente General de TECSEG S.A.C
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